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Preambuta

Przestrzen, wspanialy dar Natury dla cziowieka, warunek jego egzystencji, wymaga szacunku,
madrego, starannego uzytkowania i ustawicznej ochrony. Tego powinniSmy przestrzega¢ wszyscy.
Szczegodlne obowigzki w tej materii majg architekci, architekci — urbanisci, planisci przestrzeni.
Podejmowanie odpowiedzialnych zadan wymaga zorganizowanej wspélnej dziatalnosci. Srodowisko
architektéw polskich od 1877 roku posiada doswiadczenia skutecznosci zbiorowego dziatania w
réznych warunkach, nawet tych ekstremalnych, jak wojny, zabory, okupacje.

Prawda, zaufanie , wspélnota , piekno - to podstawowe wartosci, ktére Stowarzyszenie Architektow
Polskich (SARP) respektuje i utrwala jako prawo w swoim statucie.

Celem Stowarzyszenia Architektow Polskich (SARP) jest wspétudziat w kreowaniu nowoczesnego
oblicza kraju, jego kultury, cywilizacji i spoteczenstwa obywatelskiego, z zachowaniem
podstawowego zatozenia - szacunku dla naszej ponad tysigcletniej historii.

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1.
[Nazwa Stowarzyszenia] Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Architektéw Polskich”,
w skrécie ,SARP”.
§2.
[Teren dziatania] 1. Terenem dziatania SARP jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

2. SARP, dla realizacji swych celéw, moze dziata¢ poza obszarem Rzeczypospolitej Polskiej.

§3.

[Siedziba Stowarzyszenia] Siedzibg Wiadz Naczelnych SARP jest miasto stoleczne Warszawa.

§4.

[Dziatalno $¢ Stowarzyszenia] SARP opiera swojg dzialalnos¢ na pracy spotecznej czionkdw.
Do prowadzenia spraw zwigzanych ze swojg dziatalno$cia moze, w miare potrzeb, zatrudniac
pracownikow.

§5.
[Osobowo $§¢ prawna] SARP oraz jego terenowe jednostki organizacyjne, zwane dalej ,,Oddziatami”,
posiadajg osobowos¢ prawng i samodzielno$¢ gospodarcza.

§ 6.

[Logo] Nazwa ,Stowarzyszenie Architektéw Polskich”, skrét ,SARP” oraz znak graficzny stanowig
dobra osobiste Stowarzyszenia. Zasady uzywania oraz zakres ochrony okresla Zarzad Gtowny
w Regulaminie.

Rozdziat 2
Cele dzialania Stowarzyszenia i sposoby ich realiza  cji

§7.

[Cele] Celami dziatania SARP sa:
1) wysoka jakos¢ architektury, przestrzeni i Srodowiska;
2) dbanie o range zawodu w kontekscie jego spotecznego i kulturotwérczego znaczenia;
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3) wysoki poziom umiejetnosci i ochrona praw autorskich architekta;
4) rozwoj twdrczosci architektonicznej i jej ochrona;
5) integracja srodowiska architektéw.

§8.

[Sposoby realizacji] 1. SARP realizuje swoje cele miedzy innymi przez:

1) dziatania o charakterze twoérczym, naukowym, technicznym, edukacyjnym, kulturalnym
i charytatywno-opiekunczym;

2) wspieranie roli i statusu architektéw w catym procesie projektowania i realizacji inwestycji oraz
wystepowanie w imieniu architektéw w obronie ich tworczosci i praw autorskich;

3) zbiorowe zarzgdzanie prawami autorskimi i prawami pokrewnymi tworcow utworéw
architektonicznych i architektoniczno-urbanistycznych oraz ochrona powierzonych SARP praw
autorskich, jak réwniez wykorzystywanie w interesie twércéw innych uprawnien, wynikajgcych
z odpowiednich przepiséw o ochronie praw autorskich;

4) uchwalanie zasad etyki zawodu architekta oraz egzekwowanie ich przestrzegania;

5) przyznawanie oraz wystepowanie o przyznanie nagrod, wyréznien i odznaczen;

6) udzielanie cztonkom SARP pomocy moralnej, prawnej i materialnej;

7) wspolprace z organami administracji rzgdowej, samorzgdowej i organizacjami pozarzagdowymi;

8) przynaleznos¢ i wspotprace z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
oraz instytucjami zwigzanymi z dziatalnoscig architektoniczng;

9) udziat w tworzeniu i opiniowaniu prawa dotyczgcego projektowania, planowania
przestrzennego, twdérczosci architektonicznej, realizacji utworéw architektonicznych i praw
autorskich;

10) wystepowanie w charakterze strony, gdy przemawia za tym interes spoteczny,
w postepowaniach zwigzanych z celami statutowymi;

11) promowanie, organizowanie i udziat w organizacji konkurséw architektonicznych;

12) inspirowanie i prowadzenie rdznorodnych form dziatania na rzecz rozwoju i promocji
architektury, dziedzictwa architektonicznego i kulturalno-historycznego oraz edukacyjnego
dialogu ze spoteczenstwem, jako jej odbiorca i uzytkownikiem, przez organizowanie wystaw,
wyktadow, pokazow, dyskusji publicznych, konferencii, itp.;

13) wspotdziatanie w ksztalceniu architektonicznym na wszystkich poziomach edukacji oraz
w doskonaleniu umiejetnosci projektowania architektonicznego, przez organizowanie praktyk,
szkolen, seminaridw, warsztatow;

14) zajmowanie stanowiska w debacie publicznej w sprawach dotyczgcych celéw statutowych;

15) organizowanie imprez kulturalnych, turystycznych i sportowych;

16) aktywnos$¢ w srodkach masowego przekazu i internecie.

2. SARP oraz jego oddzialy mogg prowadzi¢ w zakresie wymienionym w ust. 1 nieodptatng
i odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz dzialalno$¢ gospodarczg. Zakres form tych
dziatalnosci wymaga wyodrebnienia i zostanie okreslony uchwatami Zarzgdu Gléwnego oraz
zarzadéw oddziatdw.

Rozdziat 3
Sposo6b nabywania i utraty cztonkostwa
§09.
[Cztonkowie] SARP zrzesza cztonkéw zwyczajnych i honorowych.

§10.

[Cztonkowie zwyczajni] Cztonkami zwyczajnymi SARP moga by¢:
1) architekci, ktérzy uzyskali dyplom wyzszej uczelni na kierunku architektonicznym;
2) wyjatkowo inne osoby, ktérych praca zwigzana jest z architekturg i stuzy jej rozwojowi, lub ktére
w szczegOlny sposéb zastuzyly sie dla architektury i dla SARP.
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§ 11.

[Nabywanie cztonkostwa zwyczajnego] 1. Przyjecie czionka zwyczajnego do SARP nastepuje
na wniosek zainteresowanego, na podstawie uchwaly Zarzadu Oddziatu, po zarekomendowaniu
go przez trzech cztonkéw SARP z co najmniej piecioletnim stazem cztonkowskim w SARP.

2. Uchwata o przyjeciu kandydata, o ktérym mowa w § 10 pkt 2, winna by¢ podjeta jednomysinie.

§12.

[Nadanie godno $ci cztonkéw honorowych]  Godnos$¢ czlonka honorowego SARP nadaje Walny
Zjazd Delegatow, na wniosek Zarzadu Giownego, osobom wybitnie zastuzonym dla rozwoju
architektury.

§13.

[Wytaczenia] Czionkami SARP nie mogg byé osoby, ktére zostaly sgdownie pozbawione praw
publicznych lub skazane za przestepstwo umysine.

§ 14.

[Utrata czlonkostwa zwyczajnego ] 1. Czionkostwo zwyczajne wygasa przez:

1) dobrowolng rezygnacje ztozong pisemnie do wiasciwego Zarzadu Oddzialu;

2) skreslenie, na podstawie uchwaty wlasciwego Zarzgdu Oddziatu, wskutek:
a) utraty kwalifikacji niezbednych do nabycia cztonkostwa,
b) nieptacenia skltadek cztonkowskich przez okres ponad jednego roku;

3) wykonanie prawomocnego orzeczenia sgdu kolezenskiego wymierzajgcego kare wykluczenia
z SARP;

4) smier¢ czionka.

2. Wygaszenie czionkostwa z powodow okreslonych w ust. 1 pkt 1-3 nie zwalnia czionka
od obowigzku uregulowania zalegtych sktadek czionkowskich oraz wszelkich zaciggnietych wobec
SARP zobowigzan.

§ 15.

[Wyga $niecie cztonkostwa honorowego]  Czionkostwo honorowe wygasa przez:
1) dobrowolne zrzeczenie sie ztozone pisemnie do Zarzadu Gtéwnego;
2) pozbawienie tej godnosci uchwalg Walnego Zjazdu Delegatdw, podjetg wiekszoscig
co najmniej 2/3 gtoséw, w obecnosci co najmniej 1/2 liczby delegatéw;
3) smier¢ cztonka.

§ 16.

[Odwotanie] Od uchwaly Zarzadu Oddzialu w sprawach czionkowskich zainteresowanemu
przystuguje prawo wniesienia odwotania do Zarzgdu Gléwnego, ktérego postanowienia
Sg ostateczne.

§17.

[Regulamin] Szczego6towe zasady nabywania i utraty czionkostwa okresla Regulamin Spraw
Cztonkowskich.

Rozdziat 4
Prawa i obowi gzki cztonkow

§18.

[Prawa cztonkéw zwyczajnych] Cztonek zwyczajny SARP ma prawo:
1) uczestnictwa w dziatalnosci SARP;
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2) biernego i czynnego prawa wyborczego do wiadz SARP;
3) korzystania ze $wiadczen i pomocy SARP.

§19.

[Obowi gzki cztonkéw zwyczajnych] Cztonek zwyczajny SARP ma obowigzek:
1) dziatania w sposoéb nienaruszajgcy dobrego imienia SARP;
2) przestrzegania Statutu, Kodeksu Etyki Zawodowej Architekta oraz regulaminéw, uchwat
i postanowien wtadz SARP;
3) opfacania skladek i innych nalezno$ci obowigzujgcych w SARP.

§ 20.

[Prawa i obowi gzki cztonkéw honorowych] 1. Czionek honorowy ma prawa i obowigzki czionka
zwyczajnego, z wyjgtkiem biernego i czynnego prawa wyborczego, z zastrzezeniem ust. 2 ponizej,
i jest zwolniony z optacania sktadek.

2. Cztonek honorowy, ktdry uprzednio byt czionkiem zwyczajnym nie traci biernego i czynnego prawa
wyborczego.

§ 21.

[Regulamin] Szczegdétowe prawa i obowigzki cztonkéw okresla Regulamin Spraw Cztonkowskich.

Rozdziat 5
Struktura Wiadz Stowarzyszenia

§ 22.

[Wladze Naczelne] Wiadzami Naczelnymi SARP s3:
1) Walny Zjazd Delegatow;
2) Zarzad Gtéwny;
3) Gléwna Komisja Rewizyjna;
4) Gléwny Sad Kolezenski.

§ 23.

[Wiadze Oddziatu] Wiadzami Oddziatlu SARP s3a:
1) Walne Zebranie Czionkéw Oddzialu;
2) Zarzad Oddziatu;
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu;
4) Sad Kolezenski Oddziatu.

§ 24.

[Organy doradcze] 1. Organami doradczymi Zarzgdu Gtéwnego sa:
1) w sprawach dziatalnosci ogélnostowarzyszeniowej — Rada Prezesow;
2) w sprawach twdérczosci architektonicznej — Zesp6t Koordynacyjny Sedziéw Konkursowych.

2. Organem doradczym Zarzadu Oddziatu w sprawach tworczosci architektonicznej jest Kolegium
Sedziéw Konkursowych Oddziatu.
§ 25.

[Ograniczenia] 1. Czlonkowie Zarzadu Gtéwnego, cztonkowie zarzgdéw oddziatéw, komisji
rewizyjnych, sadoéw kolezenskich nie mogg by¢ cztonkami innych witadz SARP, z wytgczeniem udziatu
w Walnym Zjezdzie Delegatow i Walnym Zebraniu Czionkéw Oddziatu.

2. Nie mogg by¢ czlonkami komisji rewizyjnych:
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1) osoby pozostajgce w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa oraz wspétzaleznosci stuzbowej
wobec cztonkéw nadzorowanych przez nie organéw wiadzy;
2) czionkowie prezydidow nadzorowanych przez nie organéw wtadzy poprzedniej kadencji.

3. Cztonkowie wladz, ktérzy w skiadzie organu wtadzy lub indywidualnie nie uzyskali absolutorium,
nie mogg kandydowac¢ do wiadz nastepnej kadencji.
§ 26.

[Kadencja] 1. Kadencja wtadz i organdw doradczych trwa 4 lata; sg one jednak obowigzane dziata¢
do czasu ukonstytuowania sie howo wybranych wiadz i organéw doradczych.

2. Nowo wybrane wladze majg obowigzek ukonstytuowania sie w terminie 1 miesigca od daty
ich wyboru.

3. Prezes SARP, prezesi oddziatéw, przewodniczacy komisji rewizyjnych, sgdéw kolezenhskich,
Zespotu Koordynujgcego Sedziéw Konkursowych oraz kolegiéw sedziéw konkursowych moga petni¢
swe funkcje maksymalnie przez dwie kolejne kadencje.

§ 27.

[Uzupetnienia sktadu wtadz] 1. W przypadku kiedy cztonek wiadz zrezygnowat lub nie moze petnic¢
swojej funkcji, cztonkom wiasciwej wtadzy przystuguje prawo uzupetnienia sktadu w drodze kooptaciji
do wysokosci 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru.

2. W przypadku kiedy prezes zrezygnowat lub nie moze petni¢ swojej funkcji, zarzad powotuje
ze swojego skladu pochodzgcego z wyboru w jego miejsce osobe petnigcg obowigzki prezesa
do czasu najblizszego odpowiedniego Walnego Zjazdu Delegatéw lub Walnego Zebrania Cztonkéw
Oddzialu.

§ 28.

[Uchwaty] 1. Decyzje wtadz SARP podejmowane sg w formie uchwat.

2. Uchwaly Walnego Zjazdu Delegatéw i walnych zebran czionkéw oddziatu zapadajg zwykig
wiekszoscig glosOw obecnych na Zjezdzie lub na zebraniach, o ile postanowienia Statutu
nie stanowig inaczej. W razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego zebrania.

3. Uchwaly pozostatych wladz zapadajg zwykla wiekszoscig gltoséw w obecnosci wiecej
niz 1/2 liczby cztonkéw tych wladz. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego
zebrania.

§ 29.

[Regulaminy] 1. Szczegdtowe zasady funkcjonowania wtadz Stowarzyszenia okreslajg regulaminy:
Walnego Zjazdu Delegatéw, Komisji Rewizyjnych, Sadéw Kolezenskich, Walnego Zebrania
Cztonkéw Oddziatu, oraz Organizacyjny.

2. Szczego6towe zasady funkcjonowania organéw doradczych Stowarzyszenia okreslajg regulaminy:
Rady Prezeséw, Zespolu Koordynacyjnego Sedziédw Konkursowych i Kolegiéw Sedziéw
Konkursowych Oddziatéw.

Rozdziat 6
Tryb dokonywania wyboru oraz kompetencje Wiadz Nacz  elnych

§ 30.
[Walny Zjazd Delegatéw] 1.Najwyzszg wladzg SARP jest Walny Zjazd Delegatow.

2. Udziat w Walnym Zjezdzie Delegatéw biora:

% ‘% |§ § STOWARZYSZENIE ARCHITEKTOW POLSKICH
2 = STATUT SARP



1) z prawem gtosowania - delegaci wybrani przez walne zebrania czlonkéw oddziatow, w liczbie
jeden delegat na 30 czionkéw zwyczajnych oddziatu, lecz nie mniej niz jeden delegat
z oddzialu;

2) czionkowie Wtadz Naczelnych, Rady Prezeséw i Zespolu Koordynacyjnego Sedziéw
Konkursowych, o ile nie sg jednoczesnie delegatami na Walny Zjazd, oraz cztonkowie
honorowi SARP;

3) kandydaci do Wtadz Naczelnych niebedacy delegatami na Walny Zjazd Delegatow;

4) inne osoby zaproszone przez Zarzad Gtéwny do udziatu w Walnym Zjezdzie.

3. Walny Zjazd Delegatéw zwotuje Zarzad Gtowny lub, w przypadku jego bezczynnosci, Gtéwna
Komisja Rewizyjna.

§ 31.

[Zwyczajny Walny Zjazd Delegatéw] Zwyczajny Walny Zjazd Delegatéw jest zwotywany co 2 lata
jako zjazd sprawozdawczo-programowy, przy czym co 4 lata jako zjazd sprawozdawczo-
programowo-wyborczy.

§ 32.

[Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw] 1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw moze by¢
zwotany:

1) zinicjatywy Zarzgdu Gtéwnego;

2) na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej;

3) na wniosek Rady Prezeséw;

4) na wniosek oddziatow, zrzeszajgcych tgcznie co najmniej 1/3 liczby cztonkéw SARP.

2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw winien by¢ zwotany w ciggu 3 miesiecy od daty wplywu
wniosku w tej sprawie i obradowa¢ wylgcznie nad sprawami, dla ktérych zostat zwotany.

§ 33.

[Kompetencje Walnego Zjazdu Delegatow] Do kompetenciji Walnego Zjazdu Delegatéw nalezy:
1) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Gtéwnego, Gtdwnej Komisji Rewizyjnej i Gtéwnego Sadu

Kolezenskiego, Zespotu Koordynacyjnego Sedziéw Konkursowych, oraz decydowanie

0 udzieleniu absolutorium ustepujagcemu Prezesowi SARP, Zarzgdowi Gtéwnemu

lub poszczegélnym jego cztonkom;

2) wybieranie w gltosowaniu tajnym nastepujgcych Wiadz Naczelnych SARP:

a) cztonkoéw Zarzadu Giéwnego w liczbie 11-17 osob, w tym, w osobnym gtosowaniu, Prezesa
SARP, reprezentujgcych co najmniej 7 oddziatdw, przy czym czionkowie jednego oddziatu
nie mogg stanowi¢ wiecej niz 50% sktadu Zarzadu Gléwnego,

b) czlonkéw Gtéwnej Komisji Rewizyjnej w liczbie 5-7 oséb,

c) cztonkéw Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego w liczbie 6-9 osob;

3) wybieranie w gtosowaniu tajnym, sposrdd sedziéw konkursowych SARP, 9 cztonkéw Zespotu

Koordynacyjnego Sedziow Konkursowych SARP, reprezentujgcych co najmniej 6 oddziatéw;

4) nadawanie godnosci czionka honorowego SARP;

5) ustalanie kierunkéw dziatalnosci SARP;

6) uchwalanie Statutu lub jego zmiana;

7) uchwalanie zasad etyki zawodowej lub ich zmiana;

8) uchwalanie regulaminéw: Walnego Zjazdu Delegatéw, Komisji Rewizyjnych, Sadoéw

Kolezenskich oraz innych zastrzezonych dla Walnego Zjazdu Delegatow;

9) podejmowanie uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad,;
10) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania SARP.

§ 34.

[Prezes SARP] Prezes SARP kieruje pracg Zarzadu Giéwnego, reprezentuje Stowarzyszenie
na zewnatrz, oraz czuwa nad wypetnianiem obowigzkéw przez wszystkie organy SARP.
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§ 35.

[Zarzad Gtowny] 1. W sklad Zarzadu Gtéwnego wchodzg Prezes SARP oraz pozostali czionkowie
Zarzagdu Gtéwnego.

2. Cztonkowie Zarzadu Giéwnego wybierajg sposrdéd swego grona: wiceprezeséw SARP, Sekretarza
SARP i Skarbnika SARP, ktérzy stanowig Prezydium Zarzadu Gtéwnego.

§ 36.

[Kompetencje Zarz gdu Gléwnego] 1. Do kompetencji Zarzgdu Giéwnego nalezy:

1) prowadzenie biezacej dziatalnosci ogdinostowarzyszeniowej, w oparciu o uchwaly Walnego
Zjazdu Delegatow;

2) reprezentowanie SARP i dziatanie w jego imieniu;

3) uchwalanie i zatwierdzanie budzetu ogélnostowarzyszeniowego i skiadanie rocznych
sprawozdan z jego realizacji Giéwnej Komisji Rewizyjnej i Radzie Prezeséw;

4) zarzgdzanie majgtkiem  ogdélnostowarzyszeniowym i  dysponowanie  funduszami
ogolnostowarzyszeniowymi z zastrzezeniem pkt 6 ponizej;

5) po uzyskaniu opinii Rady Prezesow ustalanie minimalnej wysokosci sktadek cztonkowskich
oraz wysokosci innych naleznosci obowigzujgcych w SARP, oraz ustalanie naleznosci
przekazywanych przez oddziaty na potrzeby ogélnostowarzyszeniowe;

6) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci stanowigcych wiasnos¢ SARP po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady PrezesOw oraz wyrazanie zgody na nabycie, zbycie lub obcigzenie
nieruchomosci oddziatu;

7) powotanie oddziatu, a takze — na wniosek Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu lub Rady
Prezeséw — jego rozwigzanie;

8) uchwalanie regulaminéw: Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu, Zespotu Koordynacyjnego
Sedziéw Konkursowych i Kolegiow Sedziéw Konkursowych Oddziatéw, Organizacyjnego,
Spraw Cztonkowskich oraz innych zastrzezonych dla Zarzadu Gtéwnego;

9) udzielanie zgody innym organom wtadz na uchwalanie regulaminéw;

10) przyznawanie wspélnie z Radg PrezesOw wyrdznienia SARP | stopnia;

11) powotywanie komisji, zespotdw i peinomocnikéw, i powierzanie im do wykonania okreslonych
zadan;

12) wystepowanie z wlasnej inicjatywy, a takze na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, Rady
Prezeséw lub zarzgdow oddziatéw, o nadanie nagréd i odznaczeh;

13) wydawanie biuletynu informacyjnego o zasiegu ogélnokrajowym;

14) ustalanie terminu, zwotywanie i przygotowanie Walnego Zjazdu Delegatéw;

15) koordynowanie harmonogramu spotkan Rady Prezeséw z Zarzgdem Gtéwnym.

2. Zarzad Gtowny ma obowigzek podjecia uchwaty w sprawach wnioskéw Rady Prezeséw, o ktorych
mowa w 8 42 ust. 1 pkt 4 w terminie do 3 miesiecy.

§ 37.

[Gtbwna Komisja Rewizyjna] Czlonkowie Gidwnej Komisji Rewizyjnej wybierajg sposréd swego
grona: przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego i sekretarza, ktérzy stanowig Prezydium
Gloéwnej Komisji Rewizyjnej.

§ 38.

[Kompetencje Gtownej Komisji Rewizyjnej] 1. Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) wykonywanie statej kontroli dziatalnosci Wtadz Naczelnych i ich organéw doradczych,
z wyjgtkiem orzecznictwa sadéw kolezenskich;

2) ocenianie w okresach rocznych dziatalnosci Wiadz Naczelnych i ich organéw doradczych
i przedktadanie oceny Zarzgdowi Gtéwnemu;

3) nadzorowanie dziatalnosci komisji rewizyjnych oddziatéw;

4) ustalanie terminu i zwolywanie Walnego Zjazdu Delegatéow w przypadku bezczynnosci
Zarzadu Gtéwnego.
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2. Przewodniczgcemu Giownej Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi Komis;ji
przystuguje prawo uczestniczenia z gtosem doradczym w obradach pozostatych wiadz naczelnych i
organow doradczych Zarzadu Gtéwnego.

§ 390.

[Gtéwny S ad Kole zenski] Cztonkowie Gléwnego Sadu Kolezenskiego wybierajg sposréd swego
grona: przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego i sekretarza, ktérzy stanowig Prezydium
Gloéwnego Sadu Kolezenskiego.

§ 40.

[Kompetencje Gltéwnego S adu Kole zenskiego] 1. Do kompetencji Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego
nalezy:
1) rozpatrywanie i rozstrzyganie odwotan od orzeczenh sgddéw kolezenskich oddziatow;
2) rozpatrywanie zarzutOéw przeciw cztonkom Zarzadu Gtdéwnego, cztonkom Gtéwnej Komisiji
Rewizyjnej oraz sporéw miedzy zarzadami oddziatow lub miedzy zarzadami oddziatéw
a Zarzagdem Gléwnym;
3) nadzorowanie i koordynowanie funkcjonowania sgdéw kolezenskich oddziatow.

2. Gléwny Sad Kolezenski moze wymierza¢ nastepujgce kary:
1) upomnienia;
2) nagany;
3) zakazu petnienia funkcji we wladzach i organach doradczych SARP;
4) zawieszenia w prawach czionka SARP;
5) wykluczenia z SARP.

3. Giébwny Sad Kolezenski moze wyda¢ postanowienie o opublikowaniu swojego orzeczenia
lub orzeczenia Sgdu Kolezenskiego Oddziatu w biuletynie informacyjnym o zasiegu ogolnokrajowym,
z zachowaniem obowigzujgcych zasad ochrony danych osobowych oraz moze przekazac¢ informacije
0 prawomocnym orzeczeniu w sprawie naruszenia Kodeksu Etyki Zawodowej Architekta do rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej wlasciwego samorzadu zawodowego.

8§ 41.
[Rada Prezesow] 1. W skiad Rady Prezes6w wchodzg Prezesi wszystkich oddzialtéw SARP.

2. Cztonkowie Rady Prezeséw wybierajg sposréd swego grona Prezydium Rady skladajgce sie
z 3 0s6b, w tym Sekretarza Rady, ktdre organizuje jej prace.

§ 42.

[Kompetencje Rady Prezes6w] 1. Do kompetencji Rady Prezesow nalezy:

1) uczestnictwo z glosem doradczym w minimum czterech zebraniach Zarzgdu Giéwnego
w ciggu roku;

2) opiniowanie na potrzeby Zarzadu Gidwnego w sprawach zbycia, nabycia lub obcigzenia
nieruchomosci Stowarzyszenia,;

3) opiniowanie na potrzeby Zarzadu Gtéwnego w sprawach dziatalnosci
ogolnostowarzyszeniowej SARP;

4) wnioskowanie do Zarzgdu Gtéwnego w sprawach dotyczgcych oddziatéw;

5) przyznawanie wspélnie z Zarzgdem Gtéwnym wyréznienia SARP | stopnia,;

6) inspirowanie wspétpracy pomiedzy oddziatami;

7) uchwalanie Regulaminu Rady Prezesow.

2. Rada Prezes6w wydaje opinie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, w terminie do 3 miesiecy.
Niezajecie stanowiska w powyzszym terminie uznaje sie za rownoznaczne z opinig pozytywna.

3. Delegowanemu przez Rade Prezesoéw czlonkowi Rady przystuguje prawo uczestniczenia
z glosem doradczym w obradach Zarzadu Gtéwnego SARP, z ktoérego przedstawia sprawozdanie
pozostalym czionkom Rady.
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§ 43.

[Zespot Koordynacyjny S edziéw Konkursowych] Cztonkowie Zespotu Koordynacyjnego Sedziéw
Konkursowych SARP wybierajg sposréd swego grona: przewodniczacego, zastepce
przewodniczgcego i sekretarza, ktorzy stanowig Prezydium Zespotu.

§ 44.

[Kompetencje Zespotu Koordynacyjnego S  edziéw Konkursowych] Do kompetencji Zespotu
Koordynacyjnego Sedziéw Konkursowych nalezy:
1) przedktadanie Zarzadowi Gtéwnemu kandydatur sedziow w konkursach miedzynarodowych
oraz konkursach krajowych organizowanych przez Zarzad Gtéwny;
2) opiniowanie w sprawach dotyczacych konkurséw i sedziéw konkursowych oraz w sprawach
dotyczgcych tworczosci architektonicznej;
3) wspomaganie dziatalnosci kolegiéw sedziéw konkursowych w oddziatach;
4) organizowanie procesu doskonalenia poziomu sedziéw konkursowych;
5) opiniowanie wnioskéw w sprawie przyznania Honorowej Nagrody SARP.

§ 45.

[Tryb dokonywania wyboréw]  Tryb dokonywania wyboréw Wiadz Naczelnych oraz Zespotu
Koordynacyjnego Sedziéw Konkursowych okresla Regulamin Walnego Zjazdu Delegatow.

Rozdziat 7
Tryb dokonywania wyboru oraz kompetencje Wiadz Oddz  iatéw

§ 46.

[Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu] 1. Najwyzszg Wiadzg Oddzialu jest Walne Zebranie
Cztonkéw Oddziatu.

2. Udziat w Walnym Zebraniu Czionkéw Oddziatu biora:
1) z prawem glosowania - wszyscy czionkowie majgcy czynne i bierne prawo wyborcze
lub ich delegaci;
2) wydelegowany przez Zarzgd Gtéwny co najmniej jeden przedstawiciel Zarzgdu Gtéwnego;
3) inne osoby zaproszone przez Zarzad Oddziatu.

3. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu lub, w przypadku jego bezczynnosci,
Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§47.

[Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu]  Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu
jest zwolywane co 2 lata jako zebranie sprawozdawczo-programowe, przy czym co 4 lata jako
zebranie sprawozdawczo-programowo-wyborcze. Terminy zebran sg uzgadniane z Zarzgdem
Gléwnym.

§ 48

[Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu] 1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw
Oddzialu jest zwotywane:

1) zinicjatywy Zarzadu Oddzialu;

2) na zgdanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

3) na wniosek co najmniej 1/3 liczby czlonkéw Oddziatu.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu winno by¢ zwotane w ciggu 3 miesiecy od daty
wplyniecia wniosku w tej sprawie i obradowa¢ wylgcznie nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.
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§ 49.

[Kompetencje Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu] Do kompetencji Walnego Zebrania
Cztonkéw Oddziatu nalezy:
1) rozpatrywanie sprawozdan: Zarzadu Oddzialu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu, Sadu
Kolezenskiego Oddziatu i Kolegium Sedziéw Konkursowych Oddziatu, oraz decydowanie
0 udzieleniu absolutorium ustepujgcemu Prezesowi Oddziatu, Zarzgdowi Oddziatu
lub poszczegdlnym jego cztonkom;
2) wybieranie w gtosowaniu tajnym Delegatéw na Walny Zjazd Delegatow;
3) wybieranie w glosowaniu tajnym nastepujgcych Wiadz Oddziatu:
a) cztonkéw Zarzadu Oddziatu, w tym, w osobnym gtosowaniu, Prezesa Oddziatu,
b) czlonkéw Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
c) cztonkéw Sadu Kolezenskiego Oddziatu;
4) wybieranie w glosowaniu tajnym, wyrézniajgcych sie wiedzg i dorobkiem zawodowym,
cztonkéw Kolegium Sedziéw Konkursowych Oddziatu;
5) ustalanie kierunkéw dziatalnosci Oddziatu;
6) podejmowanie uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad,;
7) wnioskowanie do Zarzgdu Gtéwnego w sprawie rozwigzania Oddziatu.

§ 50.

[Delegaci] Delegaci wybrani na Walny Zjazd Delegatow zachowujg swoje mandaty na okres
kadencji.

§51.

[Prezes Oddziatu] Prezes Oddziatu kieruje pracg Zarzgdu Oddziatu, reprezentuje Oddziat
na zewnatrz, oraz czuwa nad wypetnianiem obowigzkow przez wszystkie organy Oddziatu.

§ 52.

[Zarzad Oddziatu] 1. W skiad Zarzgdu Oddziatu wchodzg Prezes Oddzialu oraz pozostali czionkowie
Zarzadu Oddziatu.

2. Czlonkowie Zarzadu Oddzialu wybierajg sposréd swego grona: wiceprezeséw Oddziatu,
Sekretarza Oddziatu i Skarbnika Oddziatu, ktérzy stanowig Prezydium Zarzgdu Oddzialu.

§ 53.

[Kompetencje Zarz gdu Oddziatu] 1. Do kompetencji Zarzadu Oddzialu nalezy:

1) ustalanie programu dziatania Oddzialu w oparciu o uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw
Oddziatu;

2) uchwalanie i zatwierdzanie budzetu Oddziatu oraz skfadanie rocznych sprawozdan z jego
realizacji Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

3) prowadzenie biezgcej dziatalnosci Oddzialu;

4) reprezentowanie Oddziatu i dziatanie w jego imieniu;

5) przyjmowanie oraz wykluczanie cztionkéw zwyczajnych Oddziatu;

6) zarzadzanie majatkiem Oddziatu i dysponowanie funduszami Oddzialu;

7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich w Oddziale, z uwzglednieniem minimalnej sktadki
ustalonej przez Zarzad Gtéwny;

8) decydowanie za zgodg Zarzadu Gtéwnego o nabyciu, zbyciu lub obcigzeniu nieruchomosci
stanowigcych wiasnos¢ Oddziatu;

9) przyznawanie wyréznienia SARP Il i lll stopnia oraz wystepowanie do Zarzadu Gléwnego
0 przyznanie wyréznienia SARP | stopnia;

10) wystepowanie do Zarzgdu Gtéwnego o nadanie godnosci cztonka honorowego;

11) ustalanie terminu, zwotywanie i przygotowanie Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu;

12) przekazywanie do Zarzadu Gtéwnego sprawozdan rocznych, sktadanych urzedom
skarbowym.
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2. Zarzad Oddziatlu moze powotywac i rozwigzywac jednostki organizacyjne: kota, sekcje i kluby
na zasadach okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym.

§ 54.

[Komisja Rewizyjna Oddzialu] Czionkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu wybierajg sposrod swego
grona: przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego i sekretarza, ktérzy stanowig Prezydium
Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

§ 55.

[Kompetencje Komisji Rewizyjnej Oddziatu] 1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu
nalezy:
1) wykonywanie stalej kontroli dzialalnosci Wiadz Oddzialu i ich organéw doradczych,
za wyjgtkiem orzecznictwa saddéw kolezenskich;
2) ocenianie w okresach rocznych dziatalnosci Oddzialu i przedktadanie oceny Zarzgdowi
Oddziatu;
3) wspoidziatanie z Gtéwng Komisjg Rewizyjna;
4) ustalanie terminu i zwotywanie Walnego Zebrania Czitonkéw Oddzialu w przypadku
bezczynnosci Zarzadu Oddziatu.

2. Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej Oddzialu lub delegowanemu przez niego czionkowi
Komisji przystuguje prawo uczestniczenia z glosem doradczym w obradach innych wiadz, organéw
doradczych i jednostek organizacyjnych Oddziatu.

§ 56.

[Sad Kole zenski Oddziatu] Czlonkowie Sadu Kolezenskiego Oddziatu wybierajg sposrod swego
grona: przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego i sekretarza, ktérzy stanowig Prezydium
Sadu Kolezenskiego Oddziatu.

§ 57.

[Kompetencje S gdu Kole zenskiego Oddziatu] 1. Do kompetencji Sadu Kolezenskiego Oddziatu
nalezy:
1) rozpatrywanie i rozstrzyganie sprawy naruszenia przez czionkéw SARP zasad etyki
zawodowej, wykroczen przeciwko obowigzkom cztonka SARP, wynikajgcym ze Statutu SARP
i regulaminéw ustanowionych na jego podstawie;
2) rozpatrywanie sporow powstatych miedzy czionkami SARP, a takze miedzy czlonkami SARP
a zarzadami oddziatow;
3) wspoltdziatanie z Gtéwnym Sgdem Kolezenskim.

2. Sad Kolezenski Oddzialu moze wymierza¢ nastepujgce kary:
1) upomnienia;
2) nagany;
3) zakazu petnienia funkcji we wtadzach i organach doradczych SARP;
4) zawieszenia w prawach czionka SARP;
5) wykluczenia z SARP.

3. Sad Kolezenski Oddzialu moze wydaé postanowienie o opublikowaniu swojego orzeczenia
w biuletynie informacyjnym SARP, z zachowaniem obowigzujgcych zasad ochrony danych
osobowych, oraz moze przekaza¢ informacje 0 prawomocnym orzeczeniu w sprawie naruszenia
Kodeksu Etyki Zawodowej Architekta do rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej wiasciwego
samorzadu zawodowego.

4. Od orzeczenia Sgdu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje stronom prawo odwotania do Gtéwnego
Sadu Kolezenskiego.
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§ 58.

[Kolegium S edziow Konkursowych Oddziatu] 1. Cztonkowie Kolegium Sedziéw Konkursowych
Oddziatlu wybierajg sposréd swego grona: przewodniczacego, zastepce przewodniczgcego
i sekretarza, ktérzy stanowig Prezydium Kolegium.

2. Czlonkowie Kolegium Sedziow Konkursowych Oddzialu mogg uczestniczyé w charakterze
sedziéw reprezentujgcych SARP jedynie w konkursach organizowanych lub rekomendowanych
przez SARP.

§ 50.

[Kompetencje Kolegium S edziéw Konkursowych Oddzialu] Do kompetencji Kolegium Sedziow
Konkursowych Oddziatu nalezy:
1) przedkladanie Zarzgdowi Oddziatu kandydatur sedziéw w konkursach organizowanych przez
Zarzagd Oddziatu lub w konkursach, w ktérych organizacji SARP uczestniczy;
2) opiniowanie, na potrzeby Zarzagdu Oddzialu, w sprawach dotyczacych twoérczosci
architektonicznej;
3) wspoldziatanie z Zespotem Koordynacyjnym Sedziéw Konkursowych.

§ 60.

[Tryb dokonywania wyboréw]  Tryb dokonywania wyboréw Wiadz Oddziatéw oraz Kolegium
Sedziéw Konkursowych okresla Regulamin Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu.

Rozdziat 8
Sposo6b uzyskiwania $rodkéw finansowych, reprezentowania Stowarzyszenia
oraz zaci ggania zobowi gzan majatkowych

§ 61.

[Majatek Stowarzyszenia] 1. Majatek SARP stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Wiascicielem majatku jest SARP; moze by¢ takze Oddzial, o ile nabyt go w wyniku prowadzenia
wlasnej dziatalnosci.

3. SARP ma obowigzek posiada¢ minimum 1% udziatu w nieruchomosciach bedacych majgtkiem
oddziatow.

4. Majgtek SARP i oddziatéw, a takze dochéd uzyskiwany z tego majatku moga by¢ przeznaczone
wytgcznie do realizacji celéw statutowych.

§ 62.

[Spos6b uzyskiwania $rodkéw finansowych] SARP oraz oddzialy pozyskujg srodki finansowe
przez:
1) skiadki cztonkowskie;
2) dochody z dziatalno$ci statutowej i gospodarczej;
3) dochody z majgtku SARP;
4) dotacje, subwencje, granty, darowizny, zapisy, spadki, inne dochody czy $rodki, wynikajgce
z przepiséw prawa, w tym srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej.

8§ 63.
[Dziatalno $¢ gospodarcza] 1. SARP oraz oddzialy mogg prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

2. Caly dochdd z odptatnej dziatalnosci statutowej i z dziatalnosci gospodarczej SARP przeznaczony
jest wylgcznie na realizacje celéw statutowych.
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§ 64.

[Oswiadczenia woli] Os$wiadczenia woli sktadaja:
1) wimieniu SARP:
a) Prezes SARP samodzielnie,
b) Sekretarz SARP 1igcznie ze Skarbnikiem SARP lub Wiceprezes SARP {3cznie
ze Skarbnikiem SARP;
2) w imieniu Oddziatu:
a) Prezes Oddziatu samodzielnie,
b) Sekretarz Oddziatu tgcznie ze Skarbnikiem Oddziatu lub Wiceprezes Oddzialu tgcznie
ze Skarbnikiem Oddziatu.

Rozdziat 9
Zasady dokonywania zmian Statutu i spos6b rozwi  gzania Stowarzyszenia.
8§ 65.
[Zasady uchwalania i dokonywania zmian Statutu] Przyjecie Statutu SARP lub jego zmiana

wymaga uchwaty Walnego Zjazdu Delegatow powzietej wiekszoscig co najmniej 2/3 gloséw, w
obecnosci co najmniej 1/2 liczby delegatow.

§ 66.

[Rozwi gzanie Stowarzyszenia] 1. Rozwigzanie SARP wymaga uchwaty Walnego Zjazdu Delegatéw
powzietej wiekszoscig co najmniej 3/4 gloséw, w obecnosci co najmniej 1/2 ogoélnej liczby delegatow.
W razie braku quorum uchwata moze by¢ powzieta na nastepnym Walnym Zjezdzie Delegatéw
wiekszoscig 3/4 gtoséw delegatéw obecnych na Zjezdzie.

2. W razie powziecia przez Walny Zjazd Delegatéw uchwaty o rozwigzaniu SARP, Zjazd powotuje
Komisje Likwidacyjng, ktéra zgodnie z uchwalonymi przez Zjazd wytycznymi przeprowadzi likwidacje
SARP.
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